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Pani Agnieszka Dziemianowicz-Bak
Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej

APEL

Zwiazku Rzemiosta Polskiego

Zwiazek Rzemiosla Polskiego, reprezentujgcy Srodowisko przedsi¢biorcow
realizujacych praktyczna nauke zawodu w ramach dualnego modelu ksztalcenia,
z niepokojem przyjal otrzymang informacj¢ o wstrzymaniu zawierania uméw
o refundacj¢ ze Srodkéw Funduszu Pracy wynagrodzen wyplacanych mlodocianym
pracownikom, o ktorej mowa w art. 349 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy

i shuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 poz. 620).

W przekazanym do Sejmu projekcie ustawy budzetowej, w planie finansowym Fundusz Pracy
na 2026 rok, ktory jest ujety w zataczniku 13 ,plany finansowe panstwowych funduszy
celowych” zapisano (w Czesci A pozycji I 2.4 na stronie 24) kwote 900 mln z} na refundacje
wynagrodzen pracownikow mtlodocianych. Powyzsza kwota jest o 100 mln zl nizsza niz
w planie Fundusz Pracy na biezacy rok i jest nizsza niz realne potrzeby zastosowania tego
instrumentu, odpowiadajace zainteresowaniu mitodocianych pracownikéw zdobywajacych

zawod.

Powyzsza warto$¢ budzi powazane watpliwosci przedsigbiorcow realizujacych dualny model
ksztalcenia, bowiem juz obecnie Ochotnicze Hufce Pracy begdace operatorem tego
instrumentu wskazuja na koniecznos¢ wprowadzenia ograniczen w liczbie zawieranych
umow. Powyzsze przyczyni si¢ do ograniczenia dostepnosci nauki zawodow 1 zdobywania

potrzebnych na rynku pracy kwalifikacji. Ograniczenie $rodkow przeznaczanych na




niezbedne wrecz dla gospodarki i rynku pracy podwaza zaufanie pracodawcéw do Rzadu RP
wielokrotnie deklarujacego potrzebe wzmacniania nauki zawodu w formie dualnego systemu
ksztalcenia. W przekonaniu Pracodawcéw takie ograniczenia spowodujg katastrofalne skutki

1 zwigksza braki wykwalifikowanych kadr pracowniczych.

Co majg zrobi¢ uczniowie decydujacy si¢ na wybdr szkoty branzowej 1 ksztalcenia
w ramach modelu dualnego, jesli nie beda mogli znalez¢ pracodawcow sklonnych do

przyjecia ich na nauke zawodu ze wzgledu na brak finansowego wsparcia tej nauki?
Prosimy o przeanalizowanie spotecznych skutkow takiego dziatania.

Objecie wsparciem os6b miodych na rynku pracy, ktoére dzigki praktycznej nauce zawodu
moga unikng¢ rejestracji w urzedach pracy i podjgé prace lub dziatalnos¢ gospodarcza

w wyuczonym zawodzie rzemieslniczym uwazamy za szczegolnie istotne.

Refundowane wynagrodzenie stanowi motywacje dla uczniow do podejmowania pracy
w ramach praktycznej nauki zawodu, a aktualnie kwoty refundacji wynosza zaledwie: na I rok
nauki — 699,89 zt, na II rok nauki — 787,38 zt i na III rok nauki — 874,86 zt miesigcznie,

odpowiednio 8%, 9% i 10% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce.

Zwracamy si¢ z prosba do podjecie pilnych dzialan majgcych na celu zwigkszenie limitu
srodkéw na refundacj¢ ze Srodkéw Funduszu Pracy wynagrodzen wyplacanych
mlodocianym pracownikom do poziomu faktycznych potrzeb zainteresowanych

dualnym modelem ksztalcenia os6b mlodocianych !!!
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Do wiadomosci:

Pana Andrzeja Domanskiego - Ministra Finanséw 1 Gospodarki.
Pani Barbary Nowackiej — Ministra Edukacji.
Pani Krystyny Sibinskiej -Przewodniczgcej Parlamentarnego Zespot ds. Rzemiosta Sejmu RP

Pani Agnieszki Majewskiej - Rzecznika Matych i Srednich Przedsigbiorcow.




